
Centro Nacional de Producción
Más Limpia de Honduras

(CNP+LH)
 
 

Antecedentes CNP+LH

 El CNP+LH nació adscrito al Consejo Empresarial Hondureño para el
Desarrollo Sostenible – CEHDES, en el año 2000, con apoyo del Fondo de
Manejo del Medio Ambiente Honduras-Canadá y la Cámara de Comercio e
Industrias de Cortés – CCIC. Desde el año 2010 funciona como una
Organización No-gubernamental independiente, asociado en varias redes
internacionales, con los 5 centros nacionales de P+L de Centroamérica y la red
RECP impulsada por ONUDI y ONU-Ambiente con más de 60 organizaciones
miembros en todo el mundo, lo que permite desarrollar alianzas de apoyo y
establecer programas de capacitación continua para su equipo técnico.
Más recientemente el CNP+LH como parte de su apoyo y mejora continua
se integró como Miembro de la red mundial de Altos Valores de
Conservación o HCV Resource Network.
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Proyectos de Cooperación
Internacional 

 

Foro "Retos y
oportunidades sobre la
gestión de la seguridad y
salud en el trabajo y la
gestión ambiental en el
departamento de Cortés,
Honduras" 

184 personas
capacitadas
10 municipios
representados
Participación de
14 empresas del
sector textil y
manufactura
Técnicos del IHSS
Personal de
SITRAMEDHYS
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Objetivo general: Garantizar la protección y ejercicio del
derecho a la salud y seguridad ocupacional y un medio
ambiente sano.
Objetivo específico: Fortalecimiento de las capacidades
de los titulares de obligaciones y responsabilidades de la
gestión y mejora de servicios en materia de salud en el
trabajo y medio ambiente para la promoción y
consecución de un entorno de trabajo seguro y sin
riesgos para los trabajadores del Departamento de
Cortés (Honduras).

Proyecto fortalecimiento de las capacidades técnicas para
la mejora de la gestión medioambiental y de la salud y
seguridad en el trabajo en el Departamento de Cortés,
Honduras.

Aprobado y cofinanciado por la Generalitat Valenciana
(GVA) en la convocatoria 2020.



Mecanismo público-privado para la
gestión integral del recurso hídrico de la

subcuenca del río Manchaguala
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En el 2016 se conforma la Alianza para la Seguridad Hídrica de
San Pedro Sula (ASHSPS), con el propósito de realizar acciones
encaminadas a la protección y uso sostenible de los recursos,
en consenso con diferentes actores. Esto ha permitido
establecer una plataforma de organizaciones de carácter
multisectorial y voluntario, que colaboran para coordinar y
promover esfuerzos que contribuyan a la conservación y el
manejo de las cuencas de la zona de reserva del Merendón. 

Actualmente con el Proyecto MAR2R ejecutado con fondos GEF por la SICA-CCAD, se ha
definido la creación de un mecanismo público-privado para la gestión integral del agua en la
Sub Cuenca del río Manchaguala en la Zona de Reserva del Merendón para administrar
efectivamente los recursos financieros y técnicos, para el manejo de la subcuenca del río
Manchaguala, contribuyendo a su conservación a fin de asegurar la producción sostenible del
agua en calidad y cantidad. Este proyecto ha sido liderado y ejecutado por el CNP+LH. 

Presentación de
resultados de
acciones relacionadas
a la Gestión Integrada
de los Recursos
Hídricos (GIRH) del
proyecto MAR2R en
Honduras



Programa de miembros
benefactores del CNP+LH
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Horas de capacitación en temáticas: ambiental, seguridad y salud ocupacional,
calidad e inocuidad de alimentos.
Horas específicas de apoyo técnico especializado.
Análisis de niveles de iluminación y ruido que permita evaluar y mapear los
niveles acorde normas nacionales.
Evaluaciones de cumplimiento legal ambiental o en otras materias legales.
Descuentos del 20% por participante en eventos especiales del CNP+LH.

 Los beneficios que los miembros pueden obtener se traducen en:



Program a Bandera Ecológica
Cambio Climático

 
 

Representantes de las
9 Empresas
Galardonadas PBECC
séptima edición 
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El PBE-CC es un reconocimiento público-privado
reconocido bajo acuerdo ministerial 0359-2016
del 8 de abril del 2016 y publicado en el diario
oficial la gaceta el día 23 de abril del 2016, que está
destinado a cualquier tipo de organización, para
reconocer las prácticas sostenibles que se
realizan en el marco de la responsabilidad
ambiental empresarial, fomentando la ejecución
de acciones de mitigación y adaptación al cambio
climático, promoviendo la cuantificación o
medición del impacto ambiental de las
actividades de la organización. Este programa es
impulsado por el CNP+LH y la participación de un
comité evaluador transparente, conformado por
representantes de la SERNA, COHEP y la UNAH,
en 2022 fueron 9 las empresas reconocidas por
sus prácticas ambientales.



Servicios de apoyo general a
organizaciones
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Diagnósticos de Producción más Limpia: Gestión del agua, Gestión de
la energía y gestión de insumos y residuos.
Asistencia en la implementación de Sistemas de Gestión Ambiental
basado en la Norma ISO 14001:2015, de calidad basado en la norma
ISO 9001:2015, de seguridad y salud ocupacional basados en la
norma ISO 45001:2018.
Asistencia técnica para cumplir los requisitos en la implementación de
un sistema para la certificación en los estándares de la RSPO y de
BONSUCRO.
Diseño e implementación de programas de Contabilidad y Gestión de
Costos Ambientales, basados en la norma ISO-14051:2011.
Diseño de programas de inocuidad de alimentos basados en los
requerimientos de HACCP y en la norma ISO 22000:2005.
Desarrollo de Estudios de Factibilidad y Gestión Eficiente de
Recursos.
Diagnósticos de cumplimiento legal: identificación de los requisitos
legales aplicables y evaluación del cumplimiento legal en temas
ambientales, seguridad y salud ocupacional, laboral y mercantil.
Capacitaciones generales y a la medida en diferentes temas
relacionados a la gestión del agua, energía, insumos, residuos,
sustancias químicas y la prevención de riesgos laborales y
ambientales incluidos los planes de emergencia.
Elaboración de balances de agua con medición ultrasónica de fluidos
(agua potable, agua residual). 
Estudios y mapeo de riesgos físicos que incluyen: medición de
luminosidad y medición de temperatura y ruido.
Estudios de Eficiencia Energética.
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